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Prot. n.                                                                                       San Maurizio d’Opaglio, 2 ottobre 2015 

AL COLLEGIO DEI DOCENTI 
 

E P.C. 

AL CONSIGLIO D’ISTITUTO 

AI GENITORI 

AL PERSONALE ATA 
 

ATTI 

ALBO 
 

OGGETTO: ATTO D’INDIRIZZO DEL DIRIGENTE SCOLASTICO PER LA 

PREDISPOSIZIONE DEL PIANO TRIENNALE DELL’OFFERTA FORMATIVA EX ART.1, 

COMMA 14, LEGGE N.107/2015. 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

- VISTA la legge n. 107 del 13.07.2015, recante la “Riforma del sistema nazionale di istruzione e 

formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

- PRESO ATTO che l’art.1 della predetta legge, ai commi 12-17, prevede che:  

1) le istituzioni scolastiche predispongono, entro il mese di ottobre dell'anno scolastico 

precedente il triennio di riferimento, il Piano triennale dell'offerta formativa;  

2) il Piano deve essere elaborato dal collegio dei docenti sulla base degli indirizzi per le attività 

della scuola e delle scelte di gestione e di amministrazione definiti dal dirigente scolastico; 

3) il Piano è approvato dal Consiglio d’Istituto;  

4) esso viene sottoposto alla verifica dell’USR per accertarne la compatibilità con i limiti 

d’organico assegnato e, all’esito della verifica, trasmesso dal medesimo USR al MIUR;  

5) una volta espletate le procedure di cui ai precedenti punti, il Piano verrà pubblicato nel portale 

unico dei dati della scuola; 

- TENUTO CONTO delle proposte e dei pareri formulati dagli enti locali e dalle diverse realtà 

istituzionali, culturali, sociali ed economiche operanti nel territorio, nonché dagli organismi e 

dalle associazioni dei genitori; 
 

EMANA 
 

ai sensi dell’art. 3 del DPR 275/99, così come sostituito dall’art. 1 comma 14 della legge 13.7.2015, 

n. 107, il seguente 

ATTO D’INDIRIZZO  

per le attività della scuola e le scelte di gestione e di amministrazione.  
 

5645/A12
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1) Le priorità, i traguardi e gli obiettivi individuati dal rapporto di autovalutazione (RAV) e il 

conseguente piano di miglioramento di cui all’art.6, comma 1, del Decreto del Presidente della 

Repubblica 28.3.2013 n.80 dovranno costituire parte integrante del Piano: 

- Priorità e traguardi saranno:  

Miglioramento dei risultati scolastici; 

Sviluppo delle competenze chiave e di cittadinanza, con particolare riferimento alle sociali e 

civiche.  

- Obiettivi di processo saranno:  

Curricolo, progettazione, valutazione, con la costituzione di dipartimenti per l’elaborazione 

di prove comuni e criteri di valutazione condivisi; 

Ambienti di apprendimento innovativi, improntati ad una didattica laboratoriale, al 

cooperative learning e all’uso del digitale; 

Valorizzazione delle risorse umane, avendo come assunto la formazione docenti. 

 

2) Nel definire le attività per il recupero ed il potenziamento del profitto, si terrà conto dei risultati 

delle rilevazioni INVALSI relative allo scorso anno ed in particolare dei seguenti aspetti:  

Risultati non pienamente sufficienti in matematica sia nella scuola primaria che nella secondaria, 

con particolare riferimento a quelle classi che si discostano notevolmente dal campione statistico 

e rilevano un’eccessiva varianza tra le stesse. 

Risultati in italiano da migliorare, con particolare attenzione alla lettura finalizzata 

all’arricchimento lessicale e alla riflessione sulla grammatica funzionale alla comprensione del 

testo. 
 

3) Le proposte ed i pareri formulati dagli enti locali e dalle diverse realtà istituzionali, culturali, 

sociali ed economiche operanti nel territorio, nonché dagli organismi e dalle associazioni dei 

genitori di cui tener conto nella formulazione del Piano sono i seguenti: 

Sviluppo del senso civico e aumento della partecipazione democratica; lotta al bullismo ed al 

cyberbullismo; conoscenza e valorizzazione del territorio; educazione ad una sana alimentazione. 
 

4) Il Piano dovrà fare particolare riferimento ai seguenti commi dell’art.1 della Legge: 
 

� commi 1-4:  

Ruolo della scuola è innalzare i livelli di istruzione e le  competenze delle studentesse e degli 

studenti; contrastare le diseguaglianze socio-culturali e territoriali; prevenire e recuperare 

l'abbandono e la dispersione scolastica; realizzare  una scuola   aperta,   quale   laboratorio   

permanente    di    ricerca, sperimentazione e  innovazione  didattica,  di  partecipazione  e  

di educazione alla cittadinanza attiva; garantire  il  diritto  allo studio, le pari opportunità di 

successo formativo  e  di  istruzione permanente.  
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La scuola garantisce la partecipazione alle decisioni degli organi collegiali, si orienta alla  

massima  flessibilità, diversificazione, efficienza ed efficacia  del  servizio  scolastico, nonché 

all'integrazione e al miglior utilizzo delle risorse e  delle strutture, all'introduzione e al 

miglior utilizzo delle risorse e delle strutture, all’introduzione  di   tecnologie   innovative   e   

al coordinamento  con  il  contesto  territoriale.  In  tale  ambito, effettua  la   

programmazione   triennale dell'offerta formativa  per  il  potenziamento  dei  saperi  e  delle 

competenze delle studentesse e degli studenti e per l'apertura  della comunità scolastica al 

territorio con il pieno coinvolgimento  delle istituzioni e delle realtà locali. 

Compito della scuola è adottare le forme di flessibilità didattica e organizzativa previste dal 

regolamento dell’autonomia; 
 

� commi 5-7 e 14: 

−  si terrà conto in particolare delle seguenti priorità: 

1) Valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, 

con particolare riferimento all'italiano L 2,  nonché alla lingua  inglese, 

francese e spagnola; 

2) Potenziamento delle competenze matematico-logiche e scientifiche; 

3) Sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica, con 

particolare riferimento al tema della legalità; 

4) Sviluppo delle competenze digitali con particolare riguardo al pensiero 

computazionale; 

5) Sviluppo delle competenze nella pratica e nella cultura musicale; delle competenze in 

arte e immagine, con la sperimentazione di strumenti e tecniche diversi; 

6) Sviluppo  delle  discipline  motorie   e   dei comportamenti ispirati a uno stile  di  vita  

sano,  con  particolare riferimento all'alimentazione; 

 

− per ciò che concerne attrezzature e infrastrutture materiali occorrerà tenere presente di:  

Programmare l’utilizzo dei laboratori di informatica e dei dispositivi individuali nelle classi 

della scuola primaria e secondaria;  

Programmare l’allestimento di un laboratorio di scienze nella scuola secondaria;  

Programmare l’allestimento di un laboratorio per le lingue straniere nella scuola 

secondaria; 

Programmare l’allestimento di un laboratorio di arte e immagine nella scuola secondaria; 
 

− per ciò che concerne i posti di organico, comuni e di sostegno, il fabbisogno per il triennio 

di riferimento è così definito (o.d.f 2015/2016):  
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− per ciò che concerne i posti per il potenziamento dell’offerta formativa il fabbisogno sarà 

definito in relazione ai progetti ed alle attività contenuti nel Piano, entro un limite 

massimo delle 7 unità che presumibilmente saranno assegnate all’Istituto:  

− nell’ambito dei posti di potenziamento sarà accantonato preliminarmente un posto di 

docente della classe di concorso A043 per l’esonero del primo collaboratore del dirigente;   

− nell’ambito delle scelte di organizzazione, dovranno essere previste le figure del 

coordinatore di plesso e quella del coordinatore di classe; 

− dovrà essere prevista l’istituzione di dipartimenti per aree disciplinari, nonché, ove 

ritenuto funzionale alle priorità di istituto, dipartimenti trasversali (ad esempio, per 

competenze sociali e civiche e per l’orientamento). Sarà altresì prevista la funzione di 

coordinatore di dipartimento; 

− per ciò che concerne i posti del personale amministrativo, tecnico e ausiliario il 

fabbisogno è così definito (o.d.f. 2015/2016):  

posti ore posti ore

posti comune 30 750 49 1176

posti sostegno 2,5 72 10 240

inglese 80

religione 22,5 70

catte

dre

ore 

resi

due

tot 

ore

catte

dre

ore 

resi

due

tot 

ore

catte

dre

ore 

resi

due

tot 

ore

tot 

ore 

com

ples

sive

lettere  A043 3 6 60 2 14 50 5 5 95 205

matematica  A059 2 36 1 12 30 3 3 57 123

francese  A245 8 8 10 10 6 6 24

inglese   A345 12 12 15 15 1 6 24 51

spagnolo  A445 ****** ***** 10 10 10

ed. artistica  A028 8 8 10 10 16 16 34

ed. tecnica  A033 8 8 10 10 16 16 34

ed. musicale  A032 8 8 10 10 16 16 34

ed. fisica  A030 8 8 10 10 16 16 34

sostegno 5 90 3 54 6 108 252

religione 4 4 5 5 8 8 17

818

media s.maurizio

infanzia primaria

media armeno media orta

3 + 8 ore



 

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “SAN GIULIO” 
Via Torchio 10 – 28017 San Maurizio d’Opaglio(NO) 

Tel.  0322 96358 fax 0322 96567-  COD. NOIC804007 – CF 91003130035 
E-mail noic804007@istruzione.it – Pec noic804007@pec.istruzione.it 

Codice univoco per fattura elettronica: UFASYW 

 

5 

 

 
 

� commi 10 e 12:  

Ci si affiderà ad operatori della ASL per programmare iniziative di formazione relative alla 

conoscenza  delle tecniche di primo soccorso per gli studenti della scuola secondaria.   

Si formerà/aggiornerà il personale sulle tematiche della sicurezza nei luoghi di lavoro, in 

rete con altri istituti e con cadenza annuale, compatibilmente con le risorse disponibili. 

 

� commi 15-16:  

Si svilupperanno iniziative formative in materia di pari opportunità, di contrasto alle 

discriminazioni, al bullismo ed al cyberbullismo. 
 

� comma 20:  

Si valuterà se ricorrere ad insegnanti madrelingua in orario di potenziamento rispetto a 

quello curricolare, per l’insegnamento dell’inglese nella scuola primaria. 

 

� commi 29 e 32:  

Si programmeranno attività volte a valorizzare il merito scolastico ed i talenti. 

Si programmerà  un certo numero di ore di rinforzo nella conoscenza dell’italiano per gli 

studenti di recente immigrazione, mediante il ricorso a moduli collocati durante ed 

eventualmente fuori dall’orario curricolare. 
 

� commi 56-61: Coerentemente con il Piano nazionale per la scuola digitale, si promuoverà 

la formazione dei docenti per l’innovazione didattica e lo sviluppo della cultura del digitale; 

tramite lo stesso si realizzeranno attività volte allo sviluppo delle competenze degli studenti. 

Eventuali diverse disposizioni ministeriali comporteranno la rimodulazione degli obiettivi. 

Si curerà anche la formazione del personale A.T.A. sull’uso dei software di segreteria. 
 

� comma 124: 

Coerentemente con le linee guida ministeriali relative alla formazione dei docenti, si 

programmeranno corsi sulle seguenti tematiche: sviluppo delle competenze digitali; 

didattica inclusiva; didattica della lingua italiana e della matematica;  metodologie 

innovative di insegnamento delle discipline secondo i fabbisogni espressi dai dipartimenti; 

completamento dei percorsi relativi alla programmazione, verifica e valutazione per 

competenze. La durata della formazione obbligatoria è quantificata in almeno 10 ore per 

anno scolastico, salvo diverse disposizioni ministeriali.  
 

posti ore

dsga 1 36

assistenti amm.vi 7 252

collab. scolastici 31 1116
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5) i criteri generali per la programmazione educativa, per la programmazione e l'attuazione delle 

attività parascolastiche, interscolastiche, extrascolastiche, già definiti nei precedenti anni 

scolastici dal consiglio d’istituto e recepiti nei POF di quei medesimi anni, che risultino coerenti 

con le indicazioni di cui ai precedenti punti “1” e “2” potranno essere inseriti nel Piano; in 

particolare si ritiene di dovere inserire i seguenti punti: 

� La progettazione curricolare si svilupperà a partire dal Curricolo verticale di Istituto, 

che ha recepito le Indicazioni nazionali, ricordando che i Traguardi per lo sviluppo 

delle competenze sono riferimenti ineludibili; 

� Per la scuola dell’infanzia si curerà: sviluppo dell’autonomia e del senso di 

responsabilità nel bambino; svolgimento di attività espressive e di manipolazione dei 

materiali, in un’ottica laboratoriale; 

� Per la scuola primaria e secondaria di I grado si curerà: attività volte all’inclusione, 

non solo dei diversamente abili, ma anche di coloro che a vario titolo si trovassero in 

difficoltà; attività di recupero delle lacune di apprendimento; contrasto al bullismo e 

al cyberbullismo; promozione della cittadinanza attiva. 

 

6) I progetti e le attività sui quali si pensa di utilizzare docenti dell’organico del potenziamento 

devono fare esplicito riferimento a tale esigenza, motivandola e definendo l’area disciplinare 

coinvolta. Si terrà conto del fatto che l’organico di potenziamento deve servire anche alla 

copertura delle supplenze brevi e quindi si eviterà di assorbire sui progetti l’intera quota 

disponibile. I progetti di ampliamento dell’offerta formativa dovranno essere coerenti con le 

priorità elencate e i criteri sopra indicati. 
 

7) Per tutti i progetti e le attività previsti nel Piano, dovranno essere indicati i livelli di partenza sui 

quali si intende intervenire, gli obiettivi cui tendere nell’arco del triennio di riferimento, gli 

indicatori quantitativi e/o qualitativi utilizzati o da utilizzare per rilevarli. Gli indicatori saranno 

di preferenza quantitativi, cioè espressi in grandezze misurabili, ovvero qualitativi, cioè fondati 

su descrittori non ambigui di presenza / assenza di fenomeni, qualità o comportamenti ed 

eventualmente della loro frequenza. 

 

8) Il Piano dovrà essere predisposto a cura della Funzione Strumentale a ciò designata, affiancata 

dal gruppo di lavoro a suo tempo approvato dal Collegio Docenti, entro il 20 ottobre prossimo, 

per essere portato all’esame del Collegio stesso nella seduta del 26 ottobre, che è fin d’ora 

fissata a tal fine. 

 

Il Dirigente scolastico 

Dott.ssa Daniela BAGAROTTI 

__________________________ 


