FORMATO EUROPEO PER IL
CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita
Data di nascita

Codice Fiscale
ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

PaoLa PAGETTI

[taliana

Da settembre 2019 ad oggi
.C. San Giulio

Scuola dell'infanzia
Insegnante di sostegno a tempo indeterminato

Da settembre 2010 ad agosto 2018
Direzione Didattica di Borgomanero

Scuola dell'infanzia
Insegnante di sostegno a tempo indeterminato

Referente per l'autismo
Membro del GLI
Membro del PAI

Da settembre 2009 a giugno 2010
Istituto Comprensivo di San Maurizio d'Opaglio

Scuola dell'infanzia
Insegnante di sostegno a tempo determinato

Da settembre 2008 a giugno 2009
Direzione Didattica di Borgomanero

Scuola dell'infanzia
Insegnante di sostegno a tempo determinato



* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

Da settembre 2008 a giugno 2010

Asilo nido in famiglia di Bolzano Novarese

Coordinatore Pedagogico e formatore
Supervisione e formazione dell'equipe

Da novembre 2007 a giugno 2008
Istituto Comprensivo Orta San Giulio

Scuola dell'infanzia a tempo determinato
Insegnante di sezione

Da settembre 2007 a novembre 2007
Comune di Borgomanero

Asilo Nido
Educatrice

Da settembre 2005 a luglio 2007

Comune di Gattinara

Asilo Nido
Educatrice

Da gennaio 2004 a agosto 2005

La Giocomotiva di Beppe Bilancioni Milano

Asilo Nido
Educatrice

Attivita di ricerca azione adottando la teoria delle
intelligenze multiple di Howard Gardner per la realizzazione della pubblicazione “I centri di
apprendimento, una proposta di educazione al nido"Edizioni Junior

Da gennaio 2004 a settembre 2005

Vedogiovane Borgomanero

Cooperativa in ambito educativo
Educatrice ed assistente alla persona

Educatrice presso |'asilo nido comunale.
Assistente alla persona per le scuole dell'infanzia, primaria € media inferiore di Borgomanero.
Educatrice presso i centri estivi per i bambini della scuola dell'infanzia.

Da gennaio 2004 a settembre 2005
Alcarotti-In acqua di Novara e di Borgomanero

Piscina
Idrochinesiologa
Corsi in acqua con bambini da tre mesi a cinque anni, bambini disabili e gestanti.



* Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

Da gennaio 2004 a settembre 2007
La giostra di Borgomanero

Asilo nido
Coordinatore Pedagogico
Supervisione e formazione dell'equipe

Da settembre 2001 a marzo 2003
Nido di LU di Milano

Asilo nido
Educatrice

2008
Universita Bicocca di Milano

Specializzazione post laurea ADA (Attivita Didattiche Aggiuntive)

Titolo abilitante allinsegnamento come docente di sostegno

2003
Universita Bicocca di Milano

Laurea in “Scienze della Formazione Primaria”

Dottore in Scienze della Formazione Primaria.
Abilitazione all'insegnamento nella Scuola dell'lnfanzia .



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
cartiera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA [taliano

ALTRE LINGUA

INGLESE
* Capacita di lettura elementare
* Capacita di scrittura elementare
* Capacita di espressione orale elementare
FRANCESE
* Capacita di lettura buono
* Capacita di scrittura buono
* Capacita di espressione orale buono
SPAGNOLO
* Capacita di lettura elementare
* Capacita di scrittura elementare
* Capacita di espressione orale elementare
CAPACITA E COMPETENZE La mia attivita lavorativa come educatrice ed insegnante ha, ed ha avuto, come centro la
RELAZIONALI “relazione d'aiuto” per tanto ritengo di aver sviluppato negli anni empatia e capacita atte al
sostegno, alla mediazione ed alla collaborazione degli attori che girano intorno all'integrazione
scolastica e sociale dei bambini, quali i genitori, gli operatori sanitari ed i colleghi di team.
CAPACITA E COMPETENZE La necessita di costruire un progetto di vita per i miei alunni mi ha stimolato a studiare e mettere
ORGANIZZATIVE in atto metodologie ad hoc, ad intraprendere attivita formative specifiche all'organizzazione di
una didattica pensata e strutturata. In collaborazione con l'equipe di specialisti che segue i
bambini ho imparato ad organizzare percorsi strutturati che, a partire dai criteri
clinico-diagnostici, vengono calati nella realta operativa per rispondere alle effettive necessita
in una prospettiva di crescita continua.
PATENTE O PATENTI Patente B, automunita
ULTERIORI INFORMAZIONI 2018/2019 Corso “CAA e competenze digitali per la realizzazione di un sussidiario per immagini

attraverso ARAWORD e SIMCAA” presso il CTS di Novara
2017/2018 Corso di formazione del CTS di Novara come “Referente per l'autismo”
2011/2013 Corso di formazione “L'ICF a scuola”

La sottoscritta autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi di legge

Pogno, 03 settembre 2020



