Tassi di assenza e maggior presenza del personale

| TRIMESTRE - ANNO: 2023

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE -"SAN GIULIO" - SAN MAURIZIO D'OPAGLIO

Totale L

MESE Num. Dipendenti| giornate algfeﬂge Toﬁglseeﬂ'z‘;r?];?' Percentuale | Percentuale

in forza nel mese|lavorative nel mese P mese presenza assenza

del mese

Gennaio 200 4737 496 4241 89,53 10,47
Febbraio 199 4648 465 4183 90,00 10,00
Marzo 204 5282 534 4748 89,89 10,11
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