Tassi di assenza e maggior presenza del personale

IV TRIMESTRE - ANNO: 2023

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE -"SAN GIULIO" - SAN MAURIZIO D'OPAGLIO

Totale L
MESE Num. Dipendenti| giornate algfeﬂge Toﬁglseeﬂ'z‘;r?];?' Percentuale | Percentuale
in forza nel mese|lavorative nel mese P mese presenza assenza
del mese
Ottobre 202 5051 442 4609 91,25 8,75
Novembre 202 4881 461 4420 90,56 9,44
Dicembre 205 4497 469 4028 89,57 10,43
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