ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE -"SAN GIULIO" - SAN MAURIZIO D'OPAGLIO
Tassi di assenza e maggior presenza del personale

ANNO: 2022

MESE Num. Dipendenti g}rgrtr?[a?e algfeﬂge Tgﬁglseeg'z‘;r?]'e?' Percentuale | Percentuale

in forza nel mese|lavorative presenza assenza

del mese nel mese mese

Gennaio 223 5136 965 4171 81,21 18,79
Febbraio 220 5073 644 4429 87,31 12,69
Marzo 224 5765 747 5018 87,04 12,96
Aprile 222 5109 696 4413 86,38 13,62
Maggio 219 5526 673 4853 87,82 12,18
Giugno 214 4832 429 4403 91,12 8,88
Luglio 150 3864 1838 2026 52,43 47,57
Agosto 150 3884 2498 1386 35,68 64,32
Settembre 189 4299 297 4002 93,09 6,91
Ottobre 195 4837 442 4395 90,86 9,14
Novembre 196 4673 406 4267 91,31 8,69
Dicembre 197 4691 523 4168 88,85 11,15
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