COESIONE — . -

ITALIA 21-27 il i Cofinanziato 8 oMinistoro dell Sitruione
e dall’'Unione eéuropea NSy o dol Merito

COMPETENZE o

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “SAN GIULIO

Via Torchio, 10 — 28017 San Maurizio d’Opaglio (NO)

Istituto Comprensivo "San Giulio" L
Prot. 0007465 del 02/10/2026 Al personale dell’Ic San Giulio

V-5 (Uscita) All’Albo on line
Ad Amministrazione Trasparente

Programma Nazionale Scuola e competenze 2021-2027 - Fondo Sociale Europeo Plus — Agenda Nord
Progetto: Un supporto per il tuo futuro - ESO4.6.A1.B-FSEPN-PI-2026-303 — CUP D14D26002120007

Oggetto: decreto di avvio delle selezioni del personale interno.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
VISTI il D.Lgs. 165/2001, il D.P.R. 275/1999 e il D.I. 129/2018;

VISTI i regolamenti (UE) 2021/1060 e 2021/1057 e il PN Scuola e competenze 2021-2027;
VISTI il D.M. 176 del 9 settembre 2025 e I'avviso MIM prot. 55669 del 10 marzo 2026;

VISTE la delibera del Collegio dei docenti n. 19 del 19 marzo 2026 e la delibera del Consiglio di Istituto n. 18
del 19 marzo 2026, relative all’approvazione della candidatura;

VISTA la candidatura n. 24418 e la nota MIM prot. AOOGABMI n. 101976 del 4 maggio 2026, che autorizza il
progetto per € 99.960,00;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. 3880 del 15/05/2026
VISTI il CCNL del comparto Istruzione e Ricerca vigente e la contrattazione integrativa di istituto applicabile;
VISTE le disposizioni e istruzioni PN, i manuali SIF2127 e le linee guida sulla visibilita e comunicazione;

CONSIDERATA la necessita di individuare personale interno per attuare le attivita autorizzate, al di fuori
dell’orario di servizio ordinario;

DECRETA
Avvio delle procedure
Sono avviate due procedure di selezione interna: docenti esperti e tutor per i 17 moduli autorizzati, ciascuno
di 30 ore; personale ATA nei profili di assistente amministrativo e collaboratore scolastico per il supporto alla
gestione.

Valutazione e incarichi

Dopo la scadenza saranno nominati i componenti della commissione di valutazione, previa verifica
dell’assenza di conflitti di interessi. Saranno approvate graduatorie distinte e conferiti incarichi individuali
entro le risorse assegnate.

Responsabile e pubblicazione

Responsabile del procedimento ¢ la Dirigente scolastica prof.ssa Katia Doddato. Il presente decreto e gli
avvisi sono pubblicati all’Albo online e nella sezione PN del sito istituzionale. L’avvio dei servizi avviene
dopo la formalizzazione degli incarichi. LA DIRIGENTE SCOLASTICA

Prof.ssa Katia Doddato

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 e s.m.i,
il quale sostituisce a tutti gli effetti il documento cartaceo e la firma autografa
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